
 

日本赤十字社医療センター看護職員募集要項 

【処遇・勤務条件等】 

1．雇用形態：正規職員 

2．給  与： 

（１）新卒者初任給： 

 俸 給 地域手当 合 計 

看護師、助産師（大卒） 218,600 円 43,720 円 262,320 円 

看護師（短大・専門学校卒） 213,200 円 42,640 円 255,840 円 

※「俸給」………日本赤十字社全地域共通。 

    ※「地域手当」…該当地域における賃金水準等によって異なる手当 

    ※職務経験者は、経験年数を考慮して決定する。 

（２）賞与：年２回（6 月、12 月） 年間 4.02 ヵ月(2023 年度実績) 

（３）手当：夜勤手当、時間外手当、住居手当(支給要件有/上限 28,500 円)、 

扶養手当(支給要件有)、通勤手当(上限 55,000 円/1 ヵ月相当) 

（４）昇給：年１回 

（５）退職金：制度有 ※在職 3 年未満は不支給 

（６）厚生年金：制度有 ※その他、日本赤十字社企業年金基金制度あり 

3．看護体制：７対１看護 

4．勤務時間：週 38 時間 45 分 

       ※交替制勤務（変則 2 交替）日勤 8：00～16：30／夜勤 16：00～翌 9：00 

5．職員宿舎：敷地内宿舎「レジデンス宮代」※借上社宅は廃止になりました。 

6．休  日：週休(４週８休)、国民の休日、創立記念日(５月１日)、 

年末年始(12 月 29 日～1 月 3 日) 

※ただし、交替制勤務者は月々のシフトによる。 

7．有給休暇：年間 24 日間 (その他、特別有給休暇制度等あり) 

8．福利厚生：当センターでの医療費一部負担等 

9．ユニフォーム：パンツスタイル 6 セット、夜勤用スクラブ…レンタル 

ナースシューズ…年 1 回支給 

10．その他：資格取得支援制度 

      (認定看護師教育課程への派遣、大学院・助産師課程進学のための休職) 

 

http://kotobank.jp/word/%E6%89%8B%E5%BD%93


 

 

 

 

 

 

1．職種・採用予定数：看護師（80 名)・助産師（20 名)  

※ただし、定員に達し次第〆切といたします。 

2．採用時期：2025 年 4 月 1 日 

3．応募条件：交替制勤務(夜勤)が可能な方 

      ➀2025 年 3 月に看護師・助産師の資格を取得見込みの方 

      ➁既に看護師・助産師の資格をお持ちの方 

4．応募方法：次の書類を応募締め切り日必着でご郵送ください。原則返却いたしません。 

(1)自筆の履歴書(指定様式・写真貼付) 
※当センターホームページから印刷すること 

※メールアドレスを必ず記入すること。 

(2) 学業成績証明書(新卒者・既卒者) 

※原本・コピー不可 

※応募時に書類が用意できない場合、郵送可能な時期

を記した用紙を同封すること。また、用意ができ次第、

速やかに郵送すること。 

※助産 1 年課程在学中等で用意できない場合は、卒業

した看護系学科の成績証明書を提出すること。 

(3)卒業見込証明書(新卒者) 

(4)卒業証書または卒業証明書(既卒者) ※Ａ４サイズに縮小コピー 

(5)看護師・助産師・保健師免許証(既卒者) ※Ａ４サイズに縮小コピー 

(6)在職証明書(既卒者) ※看護職としての現職・前職すべて 

5．選考方法：試験日程等は別紙参照 

一次選考 … 書類審査 

二次選考 … 適性試験(在宅受験)、筆記試験、グループワーク、個人面接(対面) 

※一次選考の合否およびその他の諸連絡は、メールにてお知らせします。 

内定発表は、HP に内定者の受験番号の掲載と、受験者全員に文書にて通知します。 

6．書類送付先：日本赤十字社医療センター看護部 

      〒150-8935 東京都渋谷区広尾 4-1-22 ※「看護職員応募書類在中」朱書き 
 

★問い合わせ先：看護部 03-3400-1311(代表)  受付時間：平日 9:00～16:30 

日本赤十字社医療センター 
2025 年 4 月入職採用試験 


